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«Nahiz eta zenbakietan ez agertu,
sendotu egin dugu enpresen osagarria»

Lanpostuen soñera egun ez da

lan erraza; Ipar Euskal Herrian

eta krisi garaia denean are

gutxiago. Herrikoa-k Ipar
Euskal Herriko gazteei herrian

bizi eta lan egiteko hautua

eman nahi die, horretarakobere

kapitala enpresen sorreran

ezarririk. Aurten Zuberoan bi

enpresa lagundu dituzte
besteak beste, nahi izanez gero
dena lor daitekeela erakusteko.

■ Herrikoak zein bilan egin du

iragandako urteaz?

Ez da gaiztoa izan, ona baizik.
Zifreetara so eginik, iduriz iragan
urtekoa baino txarragoa da, bai-

na errealitatean hobea izan da.

Aurten gauza anitz pasarazi di-

tugu, eri ziren enpresen kapitala
aprobisionatu dugu. Horrez gain,
Herrikoa-ko beste enpresak ho-

beki ari dira, hobeki bizi. Lan
sortzei buruz izan dira urte ho-

beak, aurten 71 lanpostu jalgi
baitira, baina ez da anitzik galdu,
zazpi lanpostu denetara.
■ Ñola erabakitzen duzue dosier

baten onartzea eta ondorioz

zuen kapitala bertan inberti-
tzea?

Lehenik, Herrikoa-k aholkula-

ritza lana egiten du. Pertsona

bat, enpresa proiektua izanez ge-
ro, Herrikoa-ra heíduko da eta

bere kasua presentatuko. Hor

baditugu bi pertsona aditu jen-
deen kontseilatzerat heldu dire-

nak, Pierre Mendiburu eta Mixel

Iturbide. Horiek dute ikusten ea

proiektua bideragarria denentz,
ea egin edo munta daitekeenentz,
eta baztertu edo eskuratzeko ele-

mentuak zeintzuk diren argitzen
dute. Aurkezten diren proiektuen
artean % 10 izan ohi dira buru-

raino heltzen dlrenak, gauzatzen
direnak. Aurten 15 dosier aur-

keztu dira komite teknikoan.

Mendiburu eta Iturbidek onar-

turiko proiektuekin dosierrak

muntatzen dira, ondotik komite

teknikoari aurkezteko. Komite
teknikoan 12 eta 15 aditu izan

ohi dira merkatua aztertu, dosie-
rra ona denentz, produktuak
etorkizuna duenentz eta baita

aurkezten duenaren gaitasuna
ere ebaluatzen dutenak. Komi-

tean bañkuko ardura- dunak,
enpresa buruak, kontulariak,
abokatuak eta abar badira. Ho-

riek dute dosierra estudiatzen.

Hala ere, erran behar da era-

bakia ez dugula segidan hartzen,

eta engaiatu aitzinetik aski luze
izaten déla, anitz xehetasun gal-
degiten dugula. Onartua delarik,

•enpresako kapitalean sartzen

gara, sozietario bat bezala, eta

ondoren diruz laguntzen dugu.
Normalki erdi eta erdi egiten

Jean Thicoipe, Herrikoa-ko lehendakaria izateaz gainera, Hiriburuko Copelectronic enpresako burua da.
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dugu, inbertitzen dugun dirua-

ren erdia kapitalean, eta bertzea

bost urteri buruz egiten dugun
diru maileguan.
■ Zer izan behar du dosier batek

onartua izateko?

Dena ahal bada. Aurten 11 do-

sierretan sartu gara, horietatik

lau izan dira kreazioak, jendeek
beren enpresak sortu dituzte

gure laguntzaz. Hor ditugu Baio-
nako AGP soldaten kudeantza-

rako enpresa, Miarritzeko Lagu-
na Studios grabaketa estudioa,

Moby Dick Hendaiako urpeko
aktibitate enpresa eta Sic Image
Milafrangako enpresa, karten

numerazioan ari dena.

Sortzen diren enpresak usaian

tipiak izan ohi dira, baina den-

borarekin indartuz joaten dira.
Beste dosierren artean garapena
ere laguntzen dugu, aurten Zu-

beroako Emeca mekanika enpre-
sarekin egin dugun bezala. Xix-

tarteko Borda, berriz, Kanbon

eratuko dugun baserri etxola da.

Garapenetan azken Miarritzeko

Berritz arropa enpresan izan da.

Enpresak desegitéan ere hartu-

takoak baditugu, eta aurten Do-

nibane-Lohizuneko Logotext eta

Mauleko Ispac izan dira. Azke-

nik, enpresak indartu ditugu,
Baionako PLI eta Frois Emballagé
bezala. Aurten ikusgarria izan da

betez ere Zuberoan bi lantegi.
lagundu izana, horrek frogatzen
baitu gauzak aitzinarazten ahal
direla. Azken bi lanak, berriz,
Hendaiako Txo eta Jatsuko So-

«Zuberoan bi lantegi

lagundu izanak

frogatzen du gauzak
aitzinarazten ahal

direla abala ezarriz

geroz»

«Herrikoa-k Ipar Euskal

Herriko gazteei herrian

bizi eta lan egiteko
hautua eman nahi die»

«Egun Ipar Euskal

Herrian aurrezten den

diruaren % 60 baino

gehiago Ipar Euskal

Herritik kanpo
inbertitzen da»

mocap izan dira.
■ Heldu den urteari buruz zein

perspektiba?
Azken hiru hilabeteotan ez da

dosier anitzik heldu, baina iduriz

hasi dira berriz atzartzen. Heldu

den urteak aurtengoa bezain ona

izan beharko luke errendimendu

aldetik, eta hobea zifretan. Geni-

tuen gaiztoak jalgiak ditugu,
gelditzen direnak hobeki dira.

Duela bi urte 80.000 libera ukan

genituen enpresen partaidetze-
tatik; iragan urteán doblea ukan

dugu. Hori da enpresen osagarri
onaren marka. Orain dosier on

batzuetan sartu gara, eta espero
dugu bertze batzuk agertzea.
■ Departamenduan edo eskual-

dean kiderik baduzue?

Fond 64 garantía kutxarekin

harremanak ditugu. Bost edo sei

urte dira Herrikoa ongiezagutzen
dutéla eta onartua déla, lehenago
ez baitzen hala. Horregátik babe-

sa jasotzen dute gure kapitalek,
kostua eta arriskuak tipituz gu-
retzat zein enpresentzat, finean

kasik % 60 garantiapean baitago
proiektuan. Akitanián ere beste

garantía kutxa batekin jokatzen
dugu. Gisa horretan, enpresek
porrot egiten badute, aseguruak
kaltéen erdiak ordaintzen ditu.

Hala errazago ari gara. Horrek

erran nahi du arriskua ttipitzen
déla, eta errazago abiatzen ahal

garela proiektu berrietan,

Hur Gorostiaga
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JeanThikoipe Herrikoa sozietateko lehendakaria da. Ipar Euskal Herrian enpresak sortu, berrartu eta

garatzen laguntzen duen egitura da Herrikoa. Enpresa proiektuak dituzten pertsonen dosierrak aZ'

tertu ondoan, Herrikoak dirua eripresetan inbertitzen du eta dirua mailegatzen. Aurtengo ekitaldiari

buruzko bilan positiboa egin badute ere, sorturiko lanpostu kopurua usté baino tipiagoa izan déla

aitortu digu Thikoipek. Haatik, krisi garaia alde batera utzirik, enpresen osagarria eta osasun egoera
hobetzea lortu dute.

Hamaika milioi

liberako kapitala
HERRIKOA duela hamabost
urte sortu zen. Lana herrian

sortu eta atxikitzea izan du

lehen helburu hastapen-haS'
tapenetik. Egunez egun lan

bila herritik urruntzen ziren

gazteei Euskal Herrian bizi

eta lan egiteko hautua eman

nahiz sortu zen eta gaur egun
arte iraun du. Hamabost un

teotan Ipar Euskal Herrian

1.382 lanpostu sortzen la-

gundu du Herrikoak.

Thikoipek azaldu digunez,
egun Ipar Euskal Herrian

bazter ezartzen edo aurrezten

den diruaren % 60 baino ge'

hiago Ipar Euskal Herritik

kanpo inbertitzen da. «He-

rrian lana atxikitzeko, biziki

garrantzitsua da tokian ber-

tan inbertitzea diru hori. Guk
dirua Euskal Herrian bildu

eta Euskal Herrian uzten

dugu».
Sozietate gisa eraturik,

egun 11 milioi liberako kapi'
tala du; hots, 275 milioi pe'
zeta ingurü. Diru hori hiru

aldetatik lortzen dute. Banke'

txeek % 15 ematen dute, eU'

presek % 20 eta partikularrek
kasik %70. Hainjustu, partí'
kularrek edo hainbeste akziO'

dun izateak sortzen dute He'

rrikoaren bertze berezitasu-

na.

«Diru hori enpresetan ezaí'

tzeko da. Egun diru horren

% 65 enpresetan inbertitua

dago, eta bertze 4 milioi en'

presa berrietan inbertitzeko

prest atxikirik. Bestenaz He'

rrikoaren eguneroko bizitza'

rentzat 700.000 liberako din1

zatia dugu urteko, etekineta'

tik heldu dena, bai enpresen
partizipazioetatik bai 11 mi'

lioi liberako kapitalak sortzen
dituen interesetatik».

Momentu honetan Herri-

koak Ipar Euskal Herriko 50

enpresatan du kapitala. Ani'
tzetan Herrikoak lanpostuak
sortu dituela erraten bada

ere, «Herrikoak lanpostuen ,
sorrera laguntzen» duela ar-

gitu nahi izan du, azken fi'.

nean lanpostuak sortzeko

ahalmena edo boterea enpre
'

setako buruen esku gelditzeri
baita.

Herrikoak, era berean, huí"

biletik lan egiten du HemeU

elkartearekin. Herrikoak

siérrale aztertu eta dirulaguU'
tzak ematen baditu ere. He'

menek geroari edo aukera be
'

rriei buruzko ikerketak egitefl

ditu, ideia berriak bultzatuZ
sta lagunduz. X


